Satzunq

der Freiwilligen Feuerwehr der Gemeinde Klein Gladebriigge
Aufgrund des 8 8 Abs. 4 des Gesetzes Uber den Brandschutz und die Hilfeleistungen
der Feuerwehren (Brandschutzgesetz - BrSchG) vom 10. Februar 1996 (GVOBI. Schl.-
H. S. 200), zuletzt geéndert durch Gesetz vom 25. November 2008 (GVOBI. Schl.-H. S.
614) wird nach Beschluss der Mitgliederversammlung vom 15.01.2010 folgende Satzung
fur die Freiwillige Feuerwehr der Gemeinde Klein Gladebriigge erlassen:

§ 1 Aufgaben und Gliederung der Feuerwehr

(1) Die Freiwillige Feuerwehr der Gemeinde Klein Gladebriigge (Feuerwehr) tbernimmt
in ihrem Einsatzgebiet die in Absatz 2 genannten gesetzlichen Aufgaben.

(2) Die Feuerwehr hat die Aufgabe,

1. bei Branden, Not- und Unglucksféallen in ihrem Einsatzgebiet die erforderlichen
Maflnahmen zu treffen, um gegenwartige Gefahren fir Leben, Gesundheit und
Vermoégen abzuwehren (abwehrender Brandschutz, Technische Hilfe),

2. im Katastrophenschutz mitzuwirken und

3. bei der Brandschutzerziehung und -aufklarung mitzuwirken.

(3) Die Feuerwehr gliedert sich in Einsatzabteilung, Reserveabteilung, Jugendabteilung

und Ehrenabteilung.

§ 2 Mitglieder

(1) Der Feuerwehr gehéren an:



1. die aktiven Mitglieder in Einsatzabteilung und Reserveabteilung,

2. die Mitglieder der Jugendabteilung,

3. die Mitglieder der Ehrenabteilung,

(2) Die Mitglieder der Feuerwehr haben die Feuerwehr bei der Erfullung der ihr oblie-

genden Aufgaben im Sinne des 8§ 1 Abs. 2 zu unterstitzen und zu fordern.

(3) Die Mitglieder der Feuerwehr sind mit Ausnahme der hauptamtlichen und der for-

dernden Mitglieder ehrenamtlich tatig.

(4) Frauen und Manner haben gleiche Pflichten und Rechte.

§ 3 Aktive Mitglieder

(1) In den aktiven Dienst kann eintreten, wer seinen Wohnsitz in der Gemeinde hat oder
regelmanig fur den Einsatzdienst zur Verfiigung steht. Die Bewerberin oder der Bewer-
ber muss korperlich und geistig fir den Feuerwehrdienst tauglich sein. Die Tauglichkeit
ist im Zweifel durch arztliches Attest eines mit den Aufgaben der Feuerwehr vertrauten
Arztes festzustellen.

(2) Der Eintritt in den aktiven Dienst ist mit Vollendung des 16. Lebensjahres maoglich.
Nach Vollendung des 50. Lebensjahres ist ein Ubertritt in die Reserveabteilung zulassig.
Dies gilt ebenfalls fir Angehdrige der Feuerwehr, die die Eignung fir den Feuerwehr-
dienst teilweise verloren haben und deshalb im entsprechenden Umfang vom Feuer-
wehrdienst zu entbinden sind. Der aktive Dienst endet durch Ubertritt in die Ehrenabtei-

lung nach § 5.



(3) Aufnahmeantrage sind schriftlich an die Gemeindewehrfiihrung zu richten. Bewerbe-
rinnen oder Bewerber unter 18 Jahren haben eine schriftliche Einwilligungserklarung der

gesetzlichen Vertreter beizufugen.

(4) Der Wehrvorstand entscheidet tber die vorlaufige Aufnahme als aktives Mitglied in
ein einjahriges Probedienstverhaltnis als Anwaérterin oder Anwarter. Nach Ablauf der
Probedienstzeit und erfolgreich abgeschlossener Feuerwehrgrundausbildung beschliel3t

die Mitgliederversammlung Uber die endgultige Aufnahme.

(5) Bewerberinnen und Bewerber, die bereits mehr als ein Jahr einer Jugendabteilung
oder einer anderen Feuerwehr aktiv angehért haben, kdnnen ohne Probezeit aufge-

nommen werden.

(6) Die Bewerberinnen und die Bewerber haben vor der vorlaufigen Aufnahme zu erkla-
ren, dass sie die mit der Mitgliedschaft verbundenen Aufgaben und Verpflichtungen frei-
willig Gbernehmen und gewillt sind, alle Aufgaben nach besten Kréften zu erfillen. Sie

werden durch Handschlag und Unterschriftsleistung auf die Satzung verpflichtet.

(7) Ein aktives Mitglied einer anderen Freiwilligen Feuerwehr kann als Einsatzkraft zur
Verstarkung der Einsatzabteilung aufgenommen werden, soweit es zu bestimmten Ta-
geszeiten fur den Einsatzdienst zur Verfigung steht und die Wehrfiihrung dieser Feuer-
wehr sein Einvernehmen erteilt. Es wird damit nicht Mitglied der Feuerwehr nach

8§ 2 Abs. 1, hat aber die sich im Rahmen des Einsatzdienstes ergebenden Pflichten nach

§ 8 zu erfullen.

8§ 4 Jugendabteilung

Der Eintritt in die Jugendabteilung ist mit Vollendung des 10. Lebensjahres moglich. Fur

die Aufnahme in die Jugendabteilung sowie die Pflichten und Rechte der Mitglieder gilt



die Anlage ,Bestimmungen Uber die Jugendabteilung der Freiwilligen Feuerwehr Klein
Gladebriigge”. Die Anlage ist Bestandteil der Satzung.

§ 5 Ehrenabteilung
(1) Der aktive Dienst endet mit Vollendung des 60. Lebensjahres durch Ubertritt in die

Ehrenabteilung, auf Wunsch des Mitglieds spatestens jedoch mit dem Ende des Kalen-

derjahres, in dem das 67. Lebensjahr vollendet wird.

(2) Aktive Mitglieder, die vor Erreichung der Altersgrenze die Eignung fir den Feuer-
wehrdienst teilweise oder vollstandig verloren haben, kdnnen in die Ehrenabteilung

tubernommen werden.
§ 6 Fordernde Mitglieder

Personen, die die Arbeit der Feuerwehr durch laufende Zahlung von Geldbetragen un-
terstitzen, kénnen durch den Wehrvorstand als férdernde Mitglieder aufgenommen
werden. Sie werden dadurch nicht Mitglied dieser Feuerwehr nach § 2.

8§ 7 Ende der Mitgliedschaft
(1) Die Mitgliedschaft endet durch Erklarung des Austritts nach Absatz 2, durch Ent-
scheidung Uber das Ausscheiden nach Absatz 3, durch Ausschluss nach § 16 oder
durch Auflésung der Feuerwehr nach 8 17.

(2) Der Austritt kann durch ein Mitglied zum Ende des Kalendermonats erklart werden.

(3) Wer fur den Einsatzdienst nicht mehr zur Verfiigung steht, scheidet aus dem aktiven

Dienst aus. Dies gilt fir Mitglieder der Reserveabteilung nur, sofern sie dem Einsatz-



dienst nicht in angemessener Zeit zur Verfigung stehen kdnnen. Die Entscheidung trifft
der Wehrvorstand.

(4) Die Abséatze 1 bis 3 gelten nicht fir die Gemeindewehrfiihrung und die Stellvertre-
tung wahrend der Zeit ihrer Berufung in das Beamtenverhaltnis als Ehrenbeamtin oder

Ehrenbeamter.

§ 8 Pflichten der aktiven Mitglieder

(1) Die aktiven Mitglieder sind verpflichtet,

1. ihre Tatigkeit gewissenhaft und unparteiisch auszutiben,

2. am Einsatz- und Ausbildungsdienst sowie sonstigen dienstlichen Veranstaltungen

teilzunehmen, anderenfalls sich im Verhinderungsfall vorher zu entschuldigen,

3. alle ihnen im Rahmen der gesetzlichen Verpflichtung der Feuerwehr tGibertragenen
Aufgaben sachgerecht zu erfillen, insbesondere bei Alarm sofort zu erscheinen und
rechtmafiige Anordnungen ihrer Fuhrungskrafte im Einsatz- und Ausbildungsdienst

auszufuhren.

4. alle Schutzvorschriften zu befolgen, insbesondere das Jugendarbeitsschutzgesetz,

das Mutterschutzgesetz und die Unfallverhitungsvorschriften.

(2) Der Zusammenhalt in der Feuerwehr beruht wesentlich auf Kameradschaft. Sie ver-
pflichtet alle aktiven Mitglieder, die Wirde, die Ehre und die Rechte der Kameradin und
des Kameraden zu achten und ihm in Not und Gefahr beizustehen. Das schliel3t gegen-

seitige Anerkennung, Rucksicht und Achtung fremder Anschauungen ein.



(3) Die aktiven Mitglieder haben tber die ihnen bei ihrer Tatigkeit bekannt gewordenen
Angelegenheiten Verschwiegenheit zu bewahren. Dies gilt auch fur die Zeit nach Been-

digung ihrer ehrenamtlichen Tatigkeit.

(4) Aktive Mitglieder durfen ohne Genehmigung der Blrgermeisterin oder des Blrger-
meisters Uber Angelegenheiten, Uber die sie Verschwiegenheit zu bewahren haben, we-

der vor Gericht noch aul3ergerichtlich aussagen oder Erklarungen abgeben.

(5) Auskunfte an die Presse erteilt die Gemeindewehrfiihrung, die Einsatzleitung oder

eine von der Gemeindewehrfihrung beauftragten Person.
(6) Jedes aktive Mitglied ist verpflichtet, die erhaltene Dienstkleidung und sonstige Aus-
ristung in gutem und sauberem Zustand zu erhalten und bei schuldhaftem Verlust zu
ersetzen. Dienstkleidung darf aulRerhalb des Feuerwehrdienstes nur mit Genehmigung
des Wehrfuhrers getragen werden. Ausgetretene oder ausgeschlossene Mitglieder ha-
ben innerhalb einer Woche samtliche Dienstkleidungs- und Ausrtistungssticke in ord-
nungsgemalfem Zustand zurtickzugeben.

8 9 Organe der Feuerwehr
Organe der Feuerwehr sind

1. die Mitgliederversammlung und

2. der Wehrvorstand.



§ 10 Mitgliederversammlung

(1) Die aktiven Mitglieder bilden die Mitgliederversammlung unter dem Vorsitz der Ge-
meindewehrfihrung (Gemeindewehrfihrerin oder Gemeindewehrfihrer). Mitglieder der

Ehrenabteilung kénnen mit beratender Stimme teilnehmen.

(2) Die Mitgliederversammlung wahlt den Wehrvorstand und beschliel3t Uber alle Ange-

legenheiten, fur die nicht der Wehrvorstand zustandig ist.

(3) Die Sitzungen der Mitgliederversammlung sind

1. Jahreshauptversammliung,

2. aulRerordentliche Sitzungen.

(4) Zu jeder Mitgliederversammlung wird durch den Wehrvorstand schriftlich unter Mittei-
lung der Tagesordnung mindestens eine Woche vor dem Sitzungstag geladen. Dring-

lichkeitsantrage kdnnen spatestens wahrend der Sitzung gestellt werden.

(5) Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der akti-
ven Mitglieder anwesend sind. Die Beschlussfahigkeit wird von der Gemeindewehrfiih-

rung zu Beginn der Sitzung festgestellt.

(6) Ist die Mitgliederversammlung wegen zu geringer Beteiligung beschlussunfahig, so
ist eine erneute Sitzung nach Absatz 4 Satz 1 einzuberufen. Diese Mitgliederversamm-
lung ist beschlussfahig, wenn mindestens drei stimmberechtigte Mitglieder anwesend
sind. Hierauf ist in der zweiten Ladung hinzuweisen. Dies gilt nicht fir Wahlen nach

8 13.



(7) Die Jahreshauptversammlung ist innerhalb von drei Monaten nach Ende des Kalen-
derjahres durchzufthren, zu der der Wehrvorstand den Jahresbericht Gber die Tatigkeit

der Feuerwehr vorzulegen hat.

(8) AulRerordentliche Sitzungen kénnen vom Vorstand einberufen werden. Sie sind
durch den Vorstand innerhalb von einem Monat einzuberufen, wenn mindestens ein Drit-
tel der aktiven Mitglieder die Einberufung schriftlich unter Angabe des Beratungsgegen-

standes beantragt.

(9) Beschlisse der Mitgliederversammlung werden mit einfacher Mehrheit gefasst. Bei
der Berechnung der Stimmenmehrheit zahlen nur die Ja- und Nein - Stimmen. Bei
Stimmengleichheit ist ein Antrag abgelehnt. Es wird offen abgestimmt. 8 13 Abs. 2 und
4, 8 16 Abs. 2 und § 17 bleiben unberihrt.

(10) Uber jede Sitzung ist eine Niederschrift anzufertigen, die von der Gemeindewehr-
fuhrung und der Schriftfihrung zu unterzeichnen ist. Sie soll spatestens zur nachsten

Sitzung vorliegen.

8§ 11 Wehrvorstand

(1) Die Mitgliederversammlung wahlt fir sechs Jahre den Wehrvorstand.

(2) Dem Wehrvorstand gehéren an:

die Gemeindewehrfiihrung als Vorsitzende oder Vorsitzender,
die Stellvertretung,

die Kassenfuhrung,

die Schriftfiihrung,

die Gruppenfuhrung/en,

die Geratewartung.



(3) In den Wehrvorstand ist wahlbar, wer aktives Mitglied der Feuerwehr ist. Dies gilt
nicht fir Anwarterinnen oder Anwarter wahrend des Probedienstverhéltnisses. § 12
bleibt unberihrt.

(4) Der Wehrvorstand

1. bereitet die Sitzungen der Mitgliederversammlung und ihre Beschlisse vor und

fuhrt diese aus,

2. teilt die Wahlergebnisse der Gemeinde und dem Kreisfeuerwehrverband mit,

3. legt den Jahresbericht und die Jahresrechnung der Mitgliederversammlung vor,

4. meldet den Finanzbedarf bei der Gemeinde an,

5. wirkt bei der Aufstellung der Dienstpléane mit,

6. nimmt Bewerberinnen und Bewerber als aktive Mitglieder vorlaufig auf,

7. entscheidet Gber den Ubertritt aktiver Mitglieder in die Reserve-1 oder Ehrenabtei-

lung,

8. wahlt die Teilnehmerinnen und Teilnehmer fur Ausbildungslehrgange aus,

9. entscheidet Uber Beférderungen bis zum Dienstgrad "Léschmeisterin® oder

"Loschmeister”,

10. schlagt Beforderungen zu héheren Dienstgraden der Kreiswehrfiihrung vor,

11. verhangt Ordnungsmafinahmen nach 8§ 16 Abs. 1,



12. nimmt férdernde Mitglieder auf.
(5) Die Tatigkeit der Mitglieder des Wehrvorstandes ist ehrenamtlich.
(6) Die Sitzungen des Wehrvorstandes beruft die Gemeindewehrfiihrung ein. Uber jede
Sitzung ist eine Niederschrift zu fertigen, die von der Gemeindewehrfiihrung und der
Schriftfhrung zu unterzeichnen ist.
(7) Wer durch Wahl in den Wehrvorstand berufen wird, kann durch Beschluss der Mit-
gliederversammlung abberufen werden. Ein Antrag auf Abberufung kann nur behandelt
werden, wenn er auf der Tagesordnung gestanden hat. Der Beschluss bedarf der Mehr-
heit der anwesenden Mitglieder der Mitgliederversammlung. Satz 1 gilt nicht fir die
Webhrfuihrung oder ihre Stellvertretung.

§ 12 Gemeindewehrfihrung und Stellvertretung

(1) Zur Gemeindewehrfiihrung und ihrer Stellvertretung ist wahlbar, wer am Wabhltage

1. seit mindestens vier Jahren ununterbrochen aktiv einer freiwilligen Feuerwehr an-

gehort,

2. die personliche und fachliche Eignung fir das Amt besitzt,

3. die fur das Amt erforderlichen Lehrgange erfolgreich besucht hat oder sich bei der
Wahl zum Besuch der Lehrgange innerhalb von zwei Jahren verpflichtet,

4. das 59. Lebensjahr noch nicht vollendet hat und



5. die Voraussetzungen zur Ernennung zum Ehrenbeamten erfullt.

(2) Die Gemeindewehrflihrung ist fur die Einsatzbereitschaft der Freiwilligen Feuerwehr
und die Ausbildung ihrer Mitglieder verantwortlich. Sie kann gegeniber Mitgliedern An-

ordnungen treffen, die durch OrdnungsmalRnahmen nach § 16 durchsetzbar sind.

(3) Die Gemeindewehrfuihrung berét die Burgermeisterin oder den Blrgermeister in allen

Fragen des Feuerwehrwesens.

(4) Die Stellvertretung der Gemeindewehrfiihrung vertritt diese im Verhinderungsfall.

§ 13 Wahlen

(1) Gemeindewehrfihrung und Stellvertretung werden in geheimer Wahl auf Stimmzet-
teln gewahlt, die Ubrigen Mitglieder des Wehrvorstandes, wenn niemand widerspricht,
durch Handzeichen, sonst in geheimer Wahl durch Stimmzettel. Bei der Wahl des Wahl-
vorstandes und Rechnungsprifer wird offen abgestimmt.

Die Wahlhandlung und die Feststellung des Wahlergebnisses sind 6ffentlich. Der Wahl-
vorstand kann Personen, die die Ordnung und Ruhe stéren, aus dem Wahlraum verwei-
sen (8 29 Gemeinde- und Kreiswahlgesetz — GKWG — in der Fassung vom 19.03.1997).

(2) Die Gemeindewehrfihrung und ihre Stellvertretung werden mit der Mehrheit von
mehr als der Hélfte der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder gewéhlt. Gewahlt ist,
wer die erforderliche Stimmenmehrheit erhalt. Wird diese Mehrheit nicht erreicht, wird
die Wanhl

1. sofern mehrere Personen zur Wahl anstehen, durch eine Stichwahl zwischen zwei
Bewerbern wiederholt. Die vorgeschlagenen Personen nehmen an der Stichwahl

in der Reihenfolge der auf sie entfallenen Stimmenzahlen teil. Bei gleicher Stim-



menzahl entscheidet das von der die Wahl leitenden Person zu ziehende Los
Uber die Teilnahme an der Stichwahl. Aufgrund der Stichwahl ist gewahlt, wer die
meisten Stimmen erhalt. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los, das die

Wabhlleitung zieht.

2. sofern eine Person zur Wahl ansteht, wiederholt, wobei dann fiir die Wahl die

Mehrheit der abgegebenen Stimmen geniigt.

(3) Als sonstiges Mitglied des Wehrvorstandes, als Mitglied des Wahlvorstandes und als
Rechnungspruferin oder Rechnungsprifer ist gewahlt, wer die meisten Stimmen erhalt.
Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los, das die Wahlleitung zieht.

(4) Die Wahlleitung hat die amtierende Gemeindewehrfihrung als die oder der Vorsit-
zende. Die Gemeindewehrfuhrung bildet mit zwei in der Sitzung zu wahlenden Stimmbe-
rechtigten den Wahlvorstand, der fur die ordnungsgemalfe Durchfiihrung der Wahl ver-
antwortlich ist. Sofern die Gemeindewehrfihrung selbst zur Wahl ansteht, wird die Wahl
von ihrer Stellvertretung geleitet. Die Stellvertretung der Gemeindewehrfihrung wird un-
ter der Leitung der Gemeindewehrfiihrung gewéhlt. Stehen weder Gemeindewehrfih-
rung noch ihre Stellvertretung zur Verfiigung, wird die Wahl vom dienstaltesten Vor-

standsmitglied geleitet.

(5) Wahlvorschlage fir die Gemeindewehrfihrung und ihre Stellvertretung missen zwei
Wochen vor dem Wahltermin schriftlich bei der Blrgermeisterin oder dem Birgermeister
eingereicht werden. Wahlvorschlage fir die Gbrigen Mitglieder des Wehrvorstandes
kénnen vor dem Wahltermin schriftlich bei der Gemeindewehrfiihrung eingereicht oder in
der Sitzung gemacht werden. Schriftlich eingereichte Wahlvorschlage missen von min-

destens zwei Wahlberechtigten unterschrieben sein.

(6) Die Amtszeit der Gemeindewehrfihrung und ihrer Stellvertretung beginnt mit dem

Tage, an dem die Ernennung zum Ehrenbeamten wirksam wird. Die Amtszeit der Ubri-



gen Mitglieder des Wehrvorstandes beginnt mit dem Tage ihrer Wahl oder dem Ablauf

der Amtszeit ihrer Vorgangerinnen oder Vorganger.

(7) Wiederwahlen zum Wehrvorstand sind auch nach Vollendung des 59. Lebensjahres

zulassig. Die Amtszeit endet in diesem Fall mit dem Ubertritt in die Ehrenabteilung.

(8) Scheiden Mitglieder des Wehrvorstandes vorzeitig aus ihrem Amt, so ist innerhalb

von drei Monaten eine Ersatzwahl durchzufiihren.

(9) Nach jeder Wahl hat der Wahlvorstand das Ergebnis schriftlich festzustellen und die

Niederschrift zu unterzeichnen.

(10) Schwierigkeiten bei der Durchfihrung der Wahlen sind im Benehmen mit der oder
dem Vorsitzenden des Kreisfeuerwehrverbandes zu klaren. Ist dies nicht mdglich, so
kann innerhalb von zwei Wochen nach Durchfiihrung der Wahl Beschwerde bei der Auf-

sichtsbehérde eingelegt werden.

8 14 Teilnahme an Mitgliederversammlungen

Die Burgermeisterin oder der Burgermeister hat das Recht, an den Sitzungen der Mit-
gliederversammlung teilzunehmen. Dieses Recht kann auf Beauftragte Gbertragen wer-
den. Die Einladung der Mitgliederversammlung ist der Birgermeisterin oder dem Bur-
germeister innerhalb der in § 10 Abs. 4 genannten Frist anzuzeigen.

8 15 Kameradschaftskasse

(1) In der Feuerwehr wird zur Pflege der Kameradschaft eine Kameradschaftskasse ein-
gerichtet, die von der Kassenfuhrung im Rahmen der Beschlisse der Mitgliederver-
sammlung gefihrt wird. Ihre Einnahmen bestehen insbesondere aus Schenkungen und

anderen Zuwendungen.



(2) Die Kameradschaftskasse ist jahrlich durch zwei Rechnungspruferinnen oder Rech-
nungsprufer zu prufen, die von der Mitgliederversammlung aus ihrer Mitte fur das lau-

fende Kalenderjahr gewahlt werden.

(3) Die Jahresrechnung ist durch die Kassenfihrung aufzustellen und der Mitgliederver-
sammlung vorzulegen, die dem Wehrvorstand auf Antrag der Rechnungspriferinnen

oder der Rechnungsprtfer die Entlastung erteilt.

§ 16 Ordnungsmafinahmen

(1) Pflichtverst63e der aktiven Mitglieder der Feuerwehr kénnen durch Ordnungsmal3-

nahmen geahndet werden. Zulassig sind:

1. der Verweis durch Beschluss des Wehrvorstandes,

2. der vorlaufige Ausschluss bis zu drei Monaten durch Beschluss des Wehrvor-
standes oder

3. der Ausschluss durch Beschluss der Mitgliederversammlung. Der Beschluss

bedarf der Zweidrittelmehrheuit.

(2) Fur die Dauer des jeweiligen Ausschlussverfahrens kann das Mitglied durch Be-
schluss des Wehrvorstandes oder der Mitgliederversammlung aus zwingenden Griinden
von der Teilnahme am Einsatz- und Ausbildungsdienst ausgeschlossen werden, insbe-
sondere wenn die Teilnahme den Dienstbetrieb oder die Ermittlungen wesentlich beein-

trachtigen wirde.



(3) Pflichtverstdl3e liegen insbesondere vor, wenn das aktive Mitglied insbesondere

1. gegen die sich aus § 8 ergebenden Pflichten verstolit,
2. sich als unwiirdig erwiesen hat oder

3. seine Tatigkeit nicht mehr ordnungsgemaln austibt.

(4) Das betroffene Mitglied ist vor Erlass einer OrdnungsmafRnahme im Sinne der Absét-
ze 1 und 2 zu horen. Dabei kénnen auch Zeuginnen und Zeugen gehdrt, Auskinfte ein-
geholt, Urkunden und Akten beigezogen und der Augenschein eingenommen werden.
Kommt das betroffene Mitglied schuldhaft einer Aufforderung zur Anhérung nicht nach,

so kann eine OrdnungsmafRnahme auch ohne Anhérung erlassen werden.

(5) Die gegen ein Mitglied verhdngte Ordnungsmalf3nahmen ist ihm unter Angabe der

Griunde schriftlich bekannt zugeben.

(6) Gegen die Ordnungsmaf3inahme kann innerhalb eines Monats, nachdem sie dem
Mitglied bekannt gegeben worden ist, schriftlich Widerspruch bei dem Wehrvorstand der
Gemeindefeuerwehr eingelegt werden. Die Frist wird auch durch Einlegung des Wider-
spruchs bei dem Vorstand des Kreisfeuerwehrverbandes, der den Widerspruchsbe-

scheid zu erlassen hat, gewahrt.

(7) Die Abséatze 1 bis 6 gelten nicht fur die Gemeindewehrfiihrung und die Stellvertre-
tung wahrend der Zeit ihrer Berufung in das Beamtenverhaltnis als Ehrenbeamtin oder
Ehrenbeamter.

8 17 Aufldsung der Feuerwehr

(1) Die Auflésung der Feuerwehr kann durch Beschluss der Mitgliederversammlung er-

folgen.



(2) Der Beschluss bedarf der Zweidrittelmehrheit und ist der Gemeinde bekannt zu ge-
ben. Er wird jedoch erst wirksam, wenn nach Ablauf von mindestens einem Monat die
Mitgliederversammlung die Auflésungsentscheidung durch erneuten Beschluss nach
Satz 1 bestatigt hat. Der erneute Auflosungsbeschluss ist innerhalb von drei Tagen der
Gemeinde und der Aufsichtsbehdrde zu melden. Die Auflésung wird sechs Monate nach

der letzten Beschlussfassung wirksam.

(3) Im Falle der Auflésung féllt das Vermogen der Feuerwehr an die Gemeinde. Es ist fur
eine neu zu errichtende freiwillige Feuerwehr oder fir andere Zwecke des Feuerwehr-
wesens zu verwenden.

§ 18 Schlussbestimmungen

Diese Satzung tritt mit ihrer Ausfertigung in Kraft. Gleichzeitig tritt die Satzung vom
10.02.1996 auler Kraft.

Klein Gladebriigge, den 15.01.2010

Gemeindewehrfuhrer/in



